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CORSO DI FORMAZIONE PER DOCENTI
Per un esercizio consapevole e responsabile della professione

L’associazione Proteo Fare Sapere Como in collaborazione con FLC CGIL Como mette a di-
sposizione dei docenti neoassunti e dei docenti interessati dai passaggi di ruolo un percorso for-
mativo utile a orientarsi nel mondo delle comunita educanti.

Il corso € articolato in:

e un incontro a distanza in modalita sincrona;
e due incontri in presenza;

e due lezioni a distanza in modalita asincrona: agli iscritti al corso sara inviato il link di acces-
so alla piattaforma FAD di Proteo.

Finalita: Il corso attivato si propone I'obiettivo di fornire strumenti per la costruzione delle compe-
tenze richieste al docente, le conoscenze relative ai riferimenti normativi e contrattuali nonché le
procedure messe in atto nell’anno di formazione e prova. Il percorso formativo & aperto agli iscritti
Flc Cqil o a coloro che sono interessati ad iscriversi.

Per aderire all'iniziativa scrivere a como@flcqil.it indicando come oggetto dell'email Corso Proteo.

Programma

MODULI (lezioni di 2 ore ciascuna) FORMATORI Conduzione

Gli adempimenti per i neoassunti Roberta Capone . . .
Gli adempimenti da fare subito La di-  [Segretaria generale FLC Lezione a distanza in

hiarazione dei servizi, la ricostruzione [CGIL Como modalita sincrona
di carriera, Ife ri.co.ngiunzioni e il tratta- [Paola Raimondi Venerdi 11 Ottobre dal-
mento pensionistico. La previdenza Assemblea generale FLC |76 16 alle 18
omplementare Espero. CGIL Como
Luigi Asperti

Componente Assemblea
generale Espero

Periodo di formazione e prova per i . .
docenti neoassunti Antonio Bettoni, Lezione in presenza
La normativa di riferimento, il Comitato |Presidente di Proteo Fare
di valutazione: ruolo e competenze dei [Sapere Lombardia

ari attori, il Patto per lo sviluppo profes- Venerdi 18 Ottobre dal-
ionale, il peer to peer, le osservazioni, le ore 16 alle 18

la valutazione degli standard professio-
nali: i criteri utilizzati e le griglie di va-
lutazione del dirigente

Sede da definire

L’autonomia scolastica e le funzioni . .
degli organi collegiali come strumento | Roberto Peverelli Lezione in presenza

di partecipazione attiva alla gestione Presidente di Proteo

Sede da definire
della scuola Fare Sapere Como



mailto:como@flcgil.it

Il quadro normativo dell’autonomia sco-
lastica e le funzioni degli organi e dei
omponenti della comunita educante |l
unzionamento degli organi collegiali, il
Piano Triennale dell’ Offerta Formativa, il
Rav, il PdM e la rendicontazione. La va-
lutazione di sistema.

| diritti e doveri del docente

Il docente nel contratto, i diritti del lavo-
ratore e i doveri previsti dal contratto, il
odice di comportamento dei dipendenti
ubblici.

enerdi 15 Novembre
dalle ore 16 alle 18

Inclusione e integrazione scolastica
La normativa di riferimento, cenni storici
lla normativa in tema di inclusione, la
legge 104/92, la Convenzione Onu per
le persone con disabilita, Il DIgs

6/2017, 1l DI 182/2020, i bisogni educa-
ivi speciali, gli alunni adottati, gli alunni
ragili, il GLO e in nuovo PEI.

Anna Pietrocarlo
docente e formatrice

Lezione a distanza in
modalita asincrona

Life skills e Teoria
ell’apprendimento sociale

Ci sono temi che per definizione vanno
ffrontati in una logica di complessita,
uardati da piu di vista perché la loro
naturale composizione € un intreccio di
piu dimensioni: il benessere & uno di
uesti.
Il legame tra promozione della salute e
pprendimento & stato dimostrato da nu-
merosi studi: le persone che hanno alti
livelli di benessere e comportamenti sa-
lutari apprendono meglio; chi ha life
kills consolidate apprende piu facilmen-
e; chi segue un buon percorso scolasti-
o ha livelli piu alti di salute.

Gabriele Merli,
docente e formatore

Elena Bianchera, forma-
trice

Lezione a distanza in
modalita asincrona

Segreteria organizzativa:

Proteo Fare Sapere Lombardia — email: proteclombardia@gmail.com

FLC COMO — email: como@flcqil.it

Proteo Fare Sapere rilascera ATTESTATO DI PARTECIPAZIONE

L’iniziativa essendo organizzata da Ente Accreditato/Qualificato per la Formazione DM 170/2016 & automaticamente
autorizzata ai sensi degli artt. 36 del CCNL 2019/21 e 67 CCNL 2006/2009 del Comparto Scuola e dispone
dell’autorizzazione alla partecipazione in orario di servizio
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